
大阪有機化学工業グループ健康経営宣言 

 

大阪有機化学工業グループは、一人ひとりの個性を大切にし、ユニークな機能を備えた材料

を提供することにより、お客様と共に社会の発展に貢献し続けます。そのためには、従業員

およびその家族が心身ともに健康であることが重要であると考えています。当社グループ

は、従業員とその家族が安全かつ健康の保持・増進に取り組むことを応援し、より活力ある

会社へと発展することを目指します。 

 

健康経営の推進体制 

社長を健康経営最高責任者、管理本部長を健康経営推進責任者とし、健康宣言に基づき、社

内の各部署および産業医、健康保険組合が連携することで各種の取り組みを進めて参りま

す。 

 

目指す姿 

わたしたちは、安全で心身ともに健康になる環境をみんなで作ります。 

１．身体の健康予防・早期発見への取り組み 

定期健康診断・特殊健康診断受診の徹底、オプション検査の補助 

二次健診・再受診・特定保健指導の受診徹底 

２．身体の健康増進への取り組み 

適度な運動・食事・睡眠等の生活習慣の改善・セミナー等の実施 

禁煙サポートの実施 

３．身体の重症化対策および多様な働き方の向上への取り組み 

治療と仕事の両立支援の確立 

時差出勤、在宅勤務の応援 

４．メンタル不調の予防・早期発見への取り組み 

ハラスメント研修・ストレスチェックの実施分析 

エンゲージメント調査実施分析 

５．多様な働き方の環境整備への取り組み 

有給休暇取得率の向上 

長時間労働対策 

時差出勤、在宅勤務の応援 
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